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Der Lehrling von heute kann die Führungskraft von morgen werden. Den Grund-
stein zu legen die Potenziale zu entwickeln und zur Entfaltung zu bringen das 
andere.
Ziel ist es zu einer ganz eigenen und authentischen Führungspersönlichkeit heran-
zuwachsen um zukünftig klare und gewinnende Beziehungen zu MitarbeiterInnen 
und Kunden herstellen zu können.
Es ist wichtig sich mit der Firmenphilosophie, der Kultur aber auch deren Werte 
auseinanderzusetzen, die es ermöglichen, weiterhin außergewöhnliche Leistungen 
in Unternehmen und Organisationen zu ermöglichen. Als Person, ein konstruktives 
Beziehungsmanagement zu gestalten unter dem Motto „Führen mit Herz und Hirn“!

• den eigenen Wirkungsgrad als Führungskraft steigern
• Selbstwahrnehmung und Fremdbeurteilung des eigenen Führungsstils
• persönliche Stärken und Schwächen erkennen
• Entwicklungspotenziale gezielt aktivieren und Fachkompetenz weiterentwickeln

Dazu gehört auch der souveräne Umgang mit inneren Antreibern und anderen Per-
sönlichkeitsmustern, die Führungsbiographie anzuschauen und die individuellen Ziele 
für den Führungslehrgang zu klären.

Eine Auswertung deines Persönlichkeitspro-
fils samt einer kompakten Übersicht deiner 
persönlichen Stärken und Schwächen sowie 
deine persönliche Coaching Einheit rundet 
die Auswertung ab.

Führung beginnt bei der Selbstführung

Mindfulness Training ist ein zentraler Ansatz-
punkt zur Stärkung der Selbststeuerungsfä-
higkeit.

Trainings - und Entwicklungsma-
nager bei Ruefa GmbH 
 
Zertifizierter LAP Prüfer Lehrbe-
ruf Reisebüroassistent WKO 
 
Unternehmensberater einschließ-
lich Unternehmensorganisation 
 
Eingetragener Mediator am Bun-
desministerium für Justiz  
Dipl. Mediator (Akademie Kon-
senskultur) 
 
Supervisionsmediator MIT Institut 
- auch eingetragen beim ÖBM 
 
Horse Assisted Coach & Trainer 
 
BOW Embodiment Coach 
 
NLP Basic Seminar

Nachwuchskräfte 

maßgeschneidert, je nach Unternehmen 
16 Einheiten

€ 350,- Inkl. Arbeitsunterlagen, Auswertung 
der Analyse + Coaching, Begrüßungsgetränke, 
Pausenerfrischungen und Zertifikat

Indoor oder Ausbildungszentrum,  
Hehenberg 5, 4851 Gampern

Ziele

Die Inhalte werden im Wechsel-
spiel von Theorieimpulsen und 
praktischen Übungen,die versteh-
und erlebbar sind.

Methodik

Zielgruppe

Termine & 
Dauer

Kursort

Investition  
pro Teilnehmer

„Bei jeder Entscheidung ist eine eingehende sachliche und emotionale  
Vorbereitung nötig, bevor man sie trifft.“  Thorsten Troschka 


