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Zielgruppe

Der Lehrgang richtet sich an
Personen, die...

* in der systemischen erlebens-
orientierten Arbeit mit Men-
schen selbststandig oder im An-
gestelltenverhaltnis tatig werden
wollen.

» eine Neuorientierung oder eine
zusatzliche Qualifikation fur ihre
bisherige Tatigkeit anstreben.

» oder sich umfassende Grund-
lagen fur die eigene Person-
lichkeitsentwicklung aneignen
mochten.

Trainerln der 7 Kernkompetenzen
der Erlebenspadagogik

Beschreibung und Nutzen

“Zwischen Reiz und Reaktion liegt ein Raum. In diesem Raum liegt unsere Macht
zur Wahl unserer Reaktion. In unserer Reaktion liegen unsere Entwicklung und
unsere Freiheit.” Victor Frankl

Haufige Themen im beruflichen und familidren Zusammenhang sind Anerken-
nung, Erfolg, Zugehorigkeit, Konfliktfahigkeit, Fihrungskompetenz, Kreativitat
etc. - im personlichen Kontext sind dies Lebenswerte wie Lebensqualitat, Freu-
de, Sinnerfullung, Gllck, Gesundheit und Zufriedenheit.

Haufig spielen auch Selbstthemen (Selbstbewusstsein, Selbstsicherheit, Selbst-
wert, etc.) und Werte, sowie Sinnfragen und Antworten, Freiheit und der Um-
gang mit Wissen eine bedeutende Rolle.

Die Basis der sieben Kernkompetenzen ermoglicht es Zugdnge zu schaffen,

um Blockaden, Angste und Muster aufzuldsen und an bestehende Ressourcen
anzuknipfen, das Ausbilden von neuen Fahigkeiten oder das VerknUpfen von
bereits bestehenden Fahigkeiten.

Systemische Prozessarbeit, wie die Arbeit mit den sieben Kernkompetenzen des
Coachings und der Beratung, beschreibt Verfahrensweisen die es ermoglichen,
alle zum Thema (Ziel, Wert) relevanten Dynamiken in die Veranderung einzu-
beziehen. Ein Beispiel daflr ist der Umstand, dass jedes Ziel einen Nachteil, und
jedes “Problem” auch einen Vorteil hat. Erst durch die Integration dieser Wirk-
krafte kann eine nachhaltige Veranderung stattfinden.

Inhalte

e Basis “Somatisch-neurologisch-empathisch-Programmieren”

e Basis “Systemisches Arbeiten mit Symbolen aus der Natur”

o Basis “Kommunikation, Gesprachsfuhrung, Fragetechniken”

o Autogenes Training, Atemtechniken, Entspannungstechniken, Meditationstechniken
« Basis “Systemisches Embodiment: Korperorientierte Beratung”

o Selbstcoaching/-beratung

o Systemische Supervisionstechniken

e Ressourcen und Resilienz suchen, finden, handeln

Ziele

e Trainerln der mentalen Kompetenz - Mental Coach
o Trainerln der emotionalen Kompetenz
o Trainerln der systemischen Kompetenz

e Trainerln fUr Gesundheitsprophylaxe
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Termine:

e Modul 1 - 13.05.-16.05.2021
e Modul 2 - 25.06.-27.06.2021
e Modul 3 - 26.08.-29.08.2021
e Modul 4 - 01.10.-03.10.2021
e Modul 5-26.11.-28.11.2021
® Modul 6 - 07.01.-09.01.2022
e Modul 7 - 11.02.-12.02.2022

Modul Tund 3
DO-SA: 10:00-18:00 Uhr

SO: 09:00-14:00 Uhr

Modul 2, 4, 5, 6
FR: 14:00-19:00 Uhr
SA: 09:00-18:00 Uhr
SO: 09:00-183:00 Uhr
Modul 7
FR-SA: 14:00-18:00 Uhr

* Die gesamten Ausbildungs-, Nach-
tigungs-, Fahrt- und Diatenkosten
konnen zur Ganze bei der Einkom-
mensteuer- veranlagung geltend ge-
macht werden, wenn die Ausbildung
zur Eréffnung des Gewerbes der
Lebens- und Sozialberatung dient,
oder beruflich notwendig ist.

Module

Modul 1 (30 EH): Meine Ziele, meine Psyche, mein Leben:

Ich und das gesunde Selbst; Verantwortung und Selbstgewahrsein; Akzeptanz
der Vergangenheit; Ich hore, du sagst...; Nonverbale Kommunikation.

Modul 2 (20 EH): Mentale Kernkompetenz:

Die Wissenschaft sagt...; Wie siehst du deine Welt - mentale Kompetenz;
die innere Dynamik; Unbewusst und Bewusst.

Modul 3 (30 EH): Co-Therapeutin Natur:

Praxis: Toolbox an Techniken, Praktisches Embodiment; Das Finden der Blocka-
den; Systemische Naturtherapie; Gesunde Bewegung; die emotionale Prasenz.

Modul 4 (20 EH): Die innere Prasenz:

Wahrnehmung- und Achtsamkeitstraining; Systemische Naturtherapie; Die
Chancen in Konflikt und Losung; Wenn Wissen gelebt wird; Gesundheit und
Psyche; Meditation und Entstressungstechniken.

Modul 5 (20 EH): Ich und mein System:

Vergangenheit - Gegenwart - Zukunft; Wer bin ich; Empathie; Die Herz und
Hirnresilienz Verbindung; Kraftvoll in die eigene Verantwortung.

Modul 6 (20 EH): Systemisches Embodiment Coaching:

Generationenkonflikte; Was steckt dahinter; Die Erfahrung und daraus ent-
wickelte Verhalten bzw. Glaubensmuster; Arbeiten mit inneren Bildern und ihre
Wirkkraft auf das Unterbewusstsein:; Selbstreflektion.

Modul 7 (20 EH): Der Werkzeugkoffer und Abschluss

Fragetechniken; Losungsorientierte Beratung und Coaching; Fiihrungskompe-
tenz im Setting; systemische Methoden der Beratung; Zertifikatibergabe und
Abschluss

Infos

5-10 Personen

Shep-Zentrum,
Hehenberg 5, 4851 Gampern

21 Tage vor Kursbeginn

€ 2.990,-* inkl. Skript

Erarbeitung, Dokumentation und Prasenta-
tion von drei eigens erstellten Fallbeispielen.
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